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Az Alapitvany 2012-ben is igyekezett a fé célkitiizéseinek megvaldsitdsanak
megfelel6 feladatokat ellatni. Segitette az osztalyok szakmai munkajat, és forrasokat
biztositott a kdzponti célok megvaldsitasdhoz. 2012-ben ez a tevékenysege az eléz6 évekhez
viszonyitottan csokkent. Ez a kapott tdmogatasok csokkenésébél, és igy a penzugyi
lehetéségek sziikiilésébsl kovetkezett. Eves szinten mintegy 4 millio forinttal csokkent a
beérkezett tamogatas. Fontos feladat féleg az 1%-o0s tamogatas mértékének novelése, ezt
mar a kérhazon belul is meg kell tenni.

Tovébbra is nagy a sikere a szakmai munka tdmogatasaként beszerzett tudomanyos
konyveknek. Tovabbra is igyekeztink egyenlé lehetoséget biztositani az egyes
osztalyoknak, igy minden szakma az &t leginkabb érdeklé szakirodalom beszerzésére
forditotta a kapott forrasokat.

Az Alapitvany allando feladatanak tekinti immar az évente megrendezésre kerul6
Apolok Napja tamogatasat. Azért, hogy dolgozdink kénnyebben megszerezhessék kotelezo
tovabbképzési pontjaikat, az Alapitvany a korhazi szakdolgozok felének a részveételét
folyamatosan megfinanszirozza. Ezt a fontos feladatot -a lehet6ségekhez mérten-
folyamatosan fent is kivanja tartani.

Az egyes korhazi osztadlyok adoméany gyiijtése tovabbra is folyamatos, bar sztkilé
korben eredményes. A tovabbra is szigoru elszdmoltatas eredménye, hogy az osztalyoknél
mar nem jelentkezik hiany. Kdszdnhetéen annak, hogy kdzds célokra is egyre tobb forras
érkezik, valamint az Osztalyoknak szant adomanyok 10%-at kdzos célokra forditjuk, igy
Alapitvanyunk megfelelé szabad tokéje tovabbra is biztositott a Kittizott —kozds- célok
megvalodsitasara. A tartalékokat 2010. évt6l banki lekotéssel nagyobb kamat elérése
érdekében hasznositjuk, ehhez a tartalekhoz a feladataink ellatdsdhoz a tavalyi évben sem
kellett hozzanyulni, igy pénzigyi helyzetiink stabil.

2012.-évben a masik jelentés forras kieses az NCA pélydzat tdmogatasanak
elmaradasa.

Az adoméanyok befizetési célok szerinti megoszlasat az 1. sz. melléklet tartalmazza.

Az alapitvany, mint azt alapitdé okirataban is rogzitette, vallalkozési tevékenyseget
nem kivant, és jelenleg sem kivan folytatni. Ehhez alakult struktiraja is. Onéallé gazdasagi
szervezettel nem rendelkezik, az ellatand6 feladatokat a korhaz dolgozéi, illetve mas kilsé
személyek végzik el téritésmentesen.



Az Alapitvany sajat mukodtetésére a kotelez6 feladatok elladtdsdhoz sziikséges
nyomtatvanyok, irodaszerek, és minimalis technikai felhasznalasokon kiviill nem fordit.
Gyakorlatilag szinte a teljes alapitvanyi bevételt az elére meghatarozott feladatanak,
kiemelten a szakdolgozdk oktatasanak elésegitésére tudja forditani. Emellett aktiv segitséget
nydjtunk osztalyaink korszerii eszkodzellatdsdhoz, tamogatjuk a lehet6ségekhez képest
azokat az eszkozfejlesztéseket, amelyek més forrdsbdl nem megvalosithatok, de az
ellatashoz nélkilozhetetlenek. A fejlesztéshez sziikséges pénzeszkdzok felhasznalasat a
kérhazzal elézetesen egyeztetve szervezzik. Nagy értékii eszkozbeszerzés 2012 évben nem
tortént, inkdbb a képzések, oktatasok, illetve a szakmai konyvek beszerzésére keriilt a f6
hangsuly.

A nehézségek ellenére fenntartjuk és mikodtetjik a dolgozok rekreécids céljaira két
~ingatlanunkat”, a Szabadid6 kdzpontot és a komaromi Fird6 fahazait. Ez utébbi nélkul
sokan egyaltalan nem tudnanak nyaralni.

A ,Vaszary Kolos Dij” hosszu elézetes egyeztetés utan megvaldsult. A Kuratérium
dontott is annak elsé dijazottjairdl. Dr. Szontagh Csaba a kdrhaz volt féorvosa, €s igazgatdja
illetve a Richter Gedeon Nyrt. Kaptdk 2012. évben a Vaszary dijat munkassaguk
elismeréseként.

Az 1 %-0s tamogatas idore, sikeresen megérkezett Alapitvanyunkhoz, sajnalattal
kellett ismét megallapitani, hogy ez a timogatas jelentésen csokkent. Fontos feladat, hogy a
kdérhazi toborzas, a dolgozdk aktivizalasa nagyobb hatasd legyen, minden dolgoz6 részére
eljuttatasra kertiljon az alapitvany szamaval kitoltott ,,felajanlo lapocska”.

Korhaztamogatd tevékenységunket, és az Alapitvany kiadasanak szerkezetét, a 2.
szdmU melléklet mutatja. Valamennyi szakma részesil tovabbkepzesi tamogatdsban
nagyrészt a kozponti keretb6él, de kapnak dolgozdink az osztalyok altal elnyert
adomanyokbol is. A tamogatast igenylok szdma folyamatosan emelkedik. Nagy szerepe van
ebben a korhazi tdmogatas jelenleg is meglévé hianyanak, és az oktatasi dijak jelentés
emelkedésének. Sajnos dolgozoink azt a bérukbol fizetni nem tudjak. Szerencsés
kéralmény, hogy Alapitvanyunknak van lehet6sége a Korhaz szamara fontos képzéseket
tdmogatni. Az alapitvanyi készlet, és eszkOzbeszerzéseink megoszlasat a. 3. szdmu
melléklet 2012.-ben nagy értéki, targyi eszkdz beszerzés nem tortént.

Az Alapitvany 6sszesitett vagyoni helyzetét az Egyszeriisitett mérleg tartalmazza.
Alapitvanyunk gazdalkodéasa stabil, mint ezt a 4. szamu mellékletben lathat6 stabil

pénzugyi forrasokkal rendelkeziink, ezek a forrasok megfelel6 lehet6séget biztositanak az
alapitvanyi célkitiizések megvaldsitasahoz.

Esztergom, 2013. marcius 21.
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